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Kode Mata Nama Mata Bobot . Mata Kuliah
Kuliah Kuliah (sks) Semester Status Mata Kuliah e
Telah mengambil 100
Kuliah Kerja . . . SKS tanpa nilai E dan
UNU 222001 4 6 Wajib U t .
Nyata (KKN) AJD LMVErSIas | 4 qak sedang
mengambil MK.
Kuliah Kerja Nyata-Pembelajaran Pemberdayaan Masyarakat Universitas Gadjah Mada adalah
merupakan mata kuliah wajib bagi mahasiswa Universitas Gadjah Mada untuk tinggal bersama
masyarakat dengan melaksanakan kegiatan pemberdayaan kepada masyarakat secara interdisipliner.
Kuliah Kerja Nyata-Pembelajaran Pemberdayaan Masyarakat merupakan bagian dari proses
pendidikan di Universitas Gadjah Mada yang memiliki tujuan untuk meningkatkan empati dan
Deskripsi kepedulian mahasiswa, melaksanakan terapan ilmu pengetahuan, teknologi, kerja tim, dan
Singkat Mata interdisipliner, menanamkan nilai kepribadian, meningkatkan daya saing nasional, dan menanamkan
Kuliah jiwa peneliti. Kuliah Kerja Nyata-Pembelajaran Pemberdayaan Masyarakat (KKN-PPM) Universitas
Gadjah Mada Tahun 2022 wajib dilaksanakan oleh setiap mahasiswa yang telah menempuh kuliah
dan praktikum paling sedikit 100 (seratus) satuan kredit semester (SKS) tanpa nilai E untuk program
diploma empat atau sarjana terapan, program sarjana, dan program profesi dengan bobot 4 (empat)
SKS. KKN-PPM Universitas Gadjah Mada Tahun 2022 dilaksanakan dalam jangka waktu 2 (dua)
bulan dengan jumlah jam kerja efektif untuk setiap mahasiswa paling sedikit 288 (dua ratus delapan
puluh delapan)
A Berjiwa Pancasila, bertanggung jawab, memiliki etika dan kesadaran menjadi
pembelajar sepanjang hayat.
B Kemampuan untuk mengaplikasikan sains dasar dan sains rekayasa sipil dalam
konsep pengelolaan dan pemeliharaan infrastruktur sipil.
C Kemampuan untuk melakukan kegiatan pengelolaan proyek khususnya dalam proses
Capaian konstruksi, rehabilitasi, serta rekonstruksi.
Pembelajaran
Lulusan
((;PL) yang D Kemampuan untuk melakukan kegiatan inspeksi, penilaian kondisi dan audit
Dibebankan konstruksi serta memberikan rekomendasi dan tindak lanjut.
pada MK
E Kemampuan untuk melakukan kegiatan operasional dan pemeliharaan aset
bangunan.
F Kemampuan untuk beradaptasi dan memiliki penguasaan terhadap perkembangan

ilmu pengetahuan dan teknologi modern.




G Kemampuan untuk menerapkan konsep penjaminan mutu serta keselamatan kerja
dan menjaga kelestarian lingkungan dalam upaya menjaga pilar-pilar sustainibilitas.

H Kemampuan untuk menyusun dokumen teknis dan naskah ilmiah secara orisinil serta
mengkomunikasikan secara lisan maupun tulisan.

1 Kemampuan untuk berwirausaha serta bekerja sama dan berperan dalam tim

multidisiplin.

Setelah menyelesaikan pembelajaran mata kuliah ini, mahasiswa diharapkan mampu:

CPMKI1 Mampu mengaplikasikan metode untuk merancang dan menganalisis
pemberdayaan masyarakat
Capaian CPMK?2 Mampu menganalisis dan merancang program pemberdayaan
Pembelajaran CPMK3 Mampu melaksanakan program pemberdayaan berbasis potensi dan kearifan
Mata Kuliah
lokal
(CPMK)
CPMK4 Mampu menyusun laporan pertanggungjawaban kinerja program
pemberdayaan berbasis akuntabilitas.
Materi Pembelajaran Bentuk Pembelajaran Alokasi Waktu
Materi pembekalan umum: Tatap muka
1. Sejarah dan Filosofi KKN
2. Etika dan Tata Tertib KKN .
) 4 jam
3. Operasional dan
Administrasi Pelaporan KKN
4. K3 dan Klaim Asuransi
Materi pembekalan khusus: Tatap muka
1. Materi Pembelajaran
Pemberdayaan Masyarakat
Kaitan CPMK (sesuai tema)
dan Bentuk Kemampuan Komunikasi
Pembelajaran, CPMKI 3. Materi Pembuatan Rencana 3 jam
serta Alokasi Kerja
Waktu 4. Materi Operasional dan
Administrasi Pelaporan
Kegiatan
5. Materi Pembuatan Publikasi
dan Dokumentasi
Bakti Kampus Team Based Project .
. 2 jam
Learning
Konsolidasi Diskusi Unit, Team
Based Project 3 jam
Learning
General Test CBT 1 jam




CPMK2 Observasi dan Penyusunan Observasi, 14 jam
rencana kegiatan Wawancara, FGD,
Diskusi Unit, Team
Based Project
Learning, Case
Based Method
CPMK3 Pelaksanaan program KKN Tatap muka, praktik, 140 jam
Team Based Project
Learning, Case
Based Method
CPMK4 Laporan pelaksanaan kegiatan | Diskusi Unit, 14 jam
dan pertanggungjawaban Tertulis, CBT, Tatap
kegiatan muka
Metode Team Based Project Learning, Case Based Method
Pembelajaran
1. Bekerja secara multidisiplin
Pengalaman . .
Belajar 2. Bekerja dan belajar bersama masyarakat
Mahasiswa 3. Memahami dan menyelesaikan permasalahan nyata di masyarakat
4. Kemampuan leadership, entrepreneurship, dan kerjasama
Akses Media | Contoh:
Pembelajaran | https://elok.ugm.ac.id
/ LMS dan http://simaster.ugm.ac.id
Persentase o azos. . co
Luring & Luring: 95%; Daring: 5%
Daring
Persent
CPM
Teknik Penilaian afe . Kriteria/ Indikator (LT CPMK 2 CLAT | (CIhi LS K (1-
Penilaia 1 K3 4
4)
n
General Tes 10 Kete.patan dalam 100% 100
menjawab %
Laporan Rencana Ketepatan dalam 100
Kerja 5 melakukan 100% o
identifikasi masalah °
Metode Pelaksanaan Keaktifan dalam 100
Penilaian dan 30 praktik pelaksanakan 100% o
Keselarasan kegiatan 0
dengan CPMK
Disiplin 15 Kehaduan dalam 100%
kegiatan
Kerjasama Kemampuan
15 bekerjasama antar 100%
mahasiswa
Penghayatan 10 Kemampua}n 100%
beradaptasi
Laporan 5 Ketepatan dalam 100%
Pelakasanaan melaporkan kegiatan




(KKN-PPM) Universitas Gadjah Mada. Yogyakarta.

Responsi Ketepatan dalam
10 menjawab 100%
pertanyaan
Total 100%
Daftar Utama:
Referensi DPKM UGM. 2020. Buku Pedoman Kuliah Kerja Nyata Pembelajaran Pemberdayaan Masyarakat

Nama Dosen

Direktur Pengabdian kepada Masyarakat UGM

Tanda Tangan
Prof. Ir. Irfan Dwidya
Prijambada, M.Eng., Ph.D.

Tanda Tangan
Nama Terang

Pengampu Dosen Pengampu: seluruh DPL dan Korwil KKN PPM UGM yang ditugaskan dengan SK Rektor,
(Team sebanyak kurang lebih 250 DPL per tahun.
Teaching)
Koordinator
Pe'f;fllllfﬁilan Koordinator Mata Kuliah Bidang Keahlian Ketuz;tl;l;;)igram
(Jika Ada)
Otorisasi

Tanda Tangan
Nama Terang

Skor penilaian = nilai dalam rubrik x bobot skor penilaian




